
附件4

云南省第十九届职工职业技能大赛

茶叶加工工竞赛理论知识考试参考资料大纲

一、考试形式

采取闭卷考形式，时间为90分钟，满分为100分。理论试题题型：单项选择题，多项选择题，判断题，简答题。理论考试成绩占竞赛总成绩的30%。

二、参考资料

（一）国家标准《茶叶感官审评方法》GB/T23776-2018

（二）国家标准《茶叶审评术语》

（三）《茶叶审评与检验》（中国农业出版社第四版，施兆鹏主编）

（四）《制茶学》（中国农业出版社第三版，夏涛主编）

（五）《茶叶生物化学》（中国农业出版社第三版，宛晓春主编）

三、理论知识点

（一）职业道德的社会功能；

（二）职业道德内涵、职业道德与法规的区别；

（三）茶叶初加工机械的正确使用方法；

（四）茶叶精加工的目的、流程、步骤；

（五）六大茶类的划分及其主要名茶代表、品质特征；

（六）红、绿茶加工关键工艺及流程；

（七）茶叶感官审评的流程、方法、审评因子；

（八）茶叶品质化学，如茶多酚、氨基酸、咖啡碱等物质与茶叶品质的关系；

（九）鲜叶采摘标准与质量；

（十）生产安全知识。
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